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Résumé ou extrait : L'auteur reprend ici, sur la base de son expérience de psychosociologue, un ensemble
de textes sur la situation de l'homme dans l'entreprise. Les entreprises modernes désirent provoquer
l'adhésion sans failles de leurs collaborateurs. Aussi adoptent-elles des styles de direction aptes à
surveiller, chez leurs membres, l'identification aux idéaux de l'organisation.
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